
客家委員會奬勵客語績優公教人員作業要點 

第一點、第三點修正對照表 
修 正 規 定 現 行 規 定 說 明 

一、客家委員會（以下簡

稱本會）為提升公教

人員之客語能力，加

速推動客語為公事

語言，特依據客家基

本法第九條規定，就

已通過客語能力認

證考試之績優公教

人員予以獎勵，訂定

本要點。 

一、客家委員會（以下簡

稱本會）為提升公教

人員之客語能力，加

速推動客語為公事語

言，特依據客家基本

法第六條規定，就已

通過客語能力認證考

試之績優公教人員予

以獎勵，訂定本要點。 

依據客家基本法第九條

第二項及第四項規定：

「服務於客家文化重點

發展區之公教人員，應有

符合服務機關所在地客

家人口之比例通過客語

認證；其取得客語認證資

格者，應予獎勵，並得列

為陞任評分之項目」、「服

務於客家文化重點發展

區以外之中央或各級地

方政府客家專責機關

（構）之公教人員，準用

第二項規定。」，修正獎

勵依據。 

三、獎勵方式： 

（一）通過客語初級

認證，嘉獎一

次、客語中級

認證，嘉獎二

次、客語中高

級認證以上，

記功一次。 

（二）通過客語認證

者於機關內部

職務陞遷時，

機關得酌予加

分，通過客語

認證初級者加

二分、中級者

加三分、中高

級以上者加四

分。 

三、獎勵方式： 

（一）通過客語初級

認證，嘉獎一

次、客語中級

認證，嘉獎二

次、客語中高

級認證，記功

一次。 

（二）通過客語認證

者於機關內部

職務陞遷時，

機關得酌予加

分，通過客語

認證初級者加

二分、中級者

加三分、中高

級者加四分。 

 

為因應高級客語能力認

證之開辦，爰修正本點，

明列通過各級認證之績

優公教人員之獎勵方式，

並酌作文字修正。 

 


