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課 程 內 容

名詞解釋 結語案例分享

• 權力不對等• 小玉與球隊教
練的案例

• 提升對於權
力不對等的
辨識能力



案例分享

小玉參加學校球隊，也是校隊隊長，平常會幫忙教練指導低年
級學生的球姿，練球結束後也會協助收拾場地、用具等。

小玉時常與教練一同收拾而留到最後，教練會在兩人獨處的時
間跟小玉閒談她的學業及煩惱，小玉很崇拜也很喜歡教練，覺得教
練是最了解她的人。



案例分享

教練對於小玉的認真負責時常給予正面的肯定，不時用line關
心小玉的課業與心情，並表達很欣賞小玉的身材，認為很適合練球、
打球的姿態很優雅等。

在大家都練習完回家後，教練會在其他成員回家後將小玉留下
指導姿勢並鍛鍊體態，表示希望小玉的身材看起來更性感。

後來教練會在假日單獨約小玉去看業餘球賽，結束後一起吃飯，
送小玉回到家附近巷口，看著小玉進家門後跟小玉揮手道別才離開。



案例分享

小玉覺得怪怪的，但又對教練的關心及照顧感到很開心，覺
得自己是特別的，希望可以跟教練維持良好的關係。

後來教練每天都會關心小玉，也會每週邀約。如果小玉沒有
回覆便會生氣，在練習時間刻意忽視小玉，同時暗示其他同學不
要跟小玉一組。

這讓小玉不知所措，為了挽回教練的好感，並繼續擔任隊長，
小玉只好回教練一些貼圖，答應教練的邀約，並且在教練私下指
導的時候更加努力。



案例分享

小玉的生活好像回到從前一樣，上學，練球，和教練談心，假
日時和教練一起出去，但小玉發現自己越來越不開心，有時候回貼
圖還會被教練質疑是在敷衍，雖然小玉還是很喜歡教練，但跟教練
相處時總感覺到緊張不安，這些矛盾的感覺讓小玉不知所措，漸漸
的不太想去練球，其他課堂也很難專心。

最後小玉的媽媽發現手機通訊軟體的內容才知道此事，立刻問
小玉來龍去脈，並到學校告訴學務人員，請求校方介入協助。



案例分享分析

如果時光倒流，小玉跟教練的關係從什麼時候開始
變得不對勁了？有哪些線索呢？



『小玉是校隊隊長，在練球結束後也負責幫忙收拾場
地….….教練會跟小玉閒談她的學業及煩惱，小玉很崇拜
也很喜歡教練，覺得教練是最了解她的人。』

正常的師生互動，學生想要有好的表現，教練
關心學生，學生因為被注意、關心而更有動力

成長與學習。



『教練不時用通訊軟體關心小玉的課業與心情，特別指導小
玉打球的姿勢，鍛鍊小玉的體態，表示希望小玉的身材看起
來更性感…..教練會單獨約小玉假日出去，看著小玉進家門
後跟小玉揮手道別才離開。』

在正常的互動及關心中慢慢的越線了。一開
始可能會覺得很不錯、被特別對待、被特別
關照，但怪怪的感覺開始在心中萌芽。



『小玉覺得怪怪的，但又覺得自己是很特別的…...後來教
練的關心變成是每週都會邀約，如果沒有回覆，教練便會
刻意不理小玉，且暗示其他同學不要跟小玉一組，這讓小
玉有些不知所措，只好答應教練的邀約。』

教練的互動越來越超過師生的界線，甚至運
用權力操弄小玉的人際關係，讓小玉感覺被

孤立，只好順從教練。



『小玉發現自己越來越不開心，有時候回貼圖還會被教練質疑
是在敷衍，雖然小玉還是很喜歡教練，但跟教練相處時總感覺
到緊張不安，這些矛盾的感覺讓小玉不知所措，甚至開始懷疑
自己，漸漸的不太想去練球，其他課堂也很難專心。』

困惑、矛盾、不知所措、焦慮、不安等情緒在
心裡蔓延，影響到日常生活。



案例分享分析
1.不適當互動行為

• 教練在課後時間將小玉留下來單獨指導

• 每天傳訊息並要求回覆

• 以看比賽的名義約小玉出門

2.權力不對等

• 教練利用自己的權力來影響小玉在球隊的處境，迫使小玉配
合做出教練期待的互動方式。



在構成性騷擾的要素中「權力不對等」是其中一項重要的概念，

指的是“受害者因為權力、階級的存在而不敢反抗不合理的要求”

其中若不合理的要求與性有關，就可能成為性騷擾。

常見不對等的權力關係有：老闆與員工、長輩與晚輩、老師與學

生等。

名詞解釋－權力不對等



名詞解釋－權力不對等

權力不對等的情況下可能產生以下兩種常見性騷擾方式：

1.利益交換：受害者被迫進行等價的「利益交換」。例如教練

要求小玉答應自己的邀約，以換取教練的關心與認真指導。

2.敵意的環境：權力較高的一方可能因為無法滿足需求就設法

造成權力較低一方的痛苦，迫使受害者屈服。例如教練不允許

其他隊員與小玉互動，試圖孤立小玉。



名詞解釋－權力不對等

想想看，以下老師對你提出的要求，哪些合理/不合理？

1. 專心上課，準時交作業。

2. 和老師牽手逛夜市。

3. 走廊不可以奔跑。

4. 放學後單獨陪老師看電影。

5. 老師主動提出互家好友。

你覺得，合理/不合理的標準是什麼？



誰是我信任的人？



結語
被關心、重視與在乎，是每一個人都需要也喜歡的感

受，但也要學習如何辨別他人是否懷著自私且不良的意圖
在接近我們。

希望同學們透過這個案例能學習並理解權力不對等與
不適當互動行為的概念，並且在遇到類似狀況的時候能夠
主動告知身旁的家長、師長以及朋友，讓他們來幫助你度
過難關。



感謝聆聽


